
 

Дорожная карта наставничества в форме «молодой педагог-молодому педагогу» 

 
Дата Мероприятие Ответственн

ый  

Форма 

взаимодейст

вия 

Методы  Результаты для 

наставляемого 

 

ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЙ ЭТАП 

19.01.2021 Проведение анкетирования среди потенциальных 

наставников, желающих принять участие в программе 

наставничества.  

Заместитель 

директора по 

методической 

работе 

групповая Анкетирование Возможность 

принять участие в 

программе по 

наставничеству 

20.01.2021 Заседание – встреча  куратора с группой 

наставляемых (молодых специалистов). 

Заместитель 

директора по 

методической 

работе 

групповая Рефлексивно-

деловая игра по 

изучению 

требований 

Профессионального 

стандарта педагога. 

 

 

Знают  и понимают в 

чём заключаются 

требования 

Профессионального 

стандарта педагога. 

21.01.2021 Заседание куратора с группой наставляемых. Запуск 

листа оценивания для определения  дефицитов и 

проблем молодых педагогов на соответствие 

профессиональному  стандарт. 

Заместитель 

директора по 

методической 

работе 

групповая Анализ компетенций 

молодых педагогов 

на начальном этапе в 

соответствии с 

Возможность 

оценить свои 

компетенции в 

соответствии с 



требованиями 

профессионального 

стандарта 

профессиональным 

стандартом. 

22.01.2021 Адаптационный тренинг « Я – успешный педагог» Психологи 

школы 

групповая Игра Преодоление 

негативных 

переживаний, 

снижение 

эмоционального 

напряжения. 

25.01.2021 Заседание куратора с группой наставляемых.  

Отчёт каждого молодого педагога на основании листа 

оценивания о собственных проблемах и дефицитах по  

несоответствию  профессиональному стандарту. 

Заместитель 

директора по 

методической 

работе 

групповая Анализ результатов Определены 

собственные 

проблемы не 

соответствия 

профессиональному 

стандарту. 

27.01.2021 Заседание куратора с группой наставляемых по 

разработке плана  по организации и осуществлению 

работы взаимно- наставнической группы молодых 

педагогов  по исключению обозначенных проблем.   

Заместитель 

директора по 

методической 

работе 

групповая Составление плана Индивидуальный 

план развития 

молодого педагога в 

соответствии с 

профессиональным 

стандартом 

 

 

 



 

ОСНОВНОЙ ЭТАП 

 

Дата Мероприятие направленные на 

трудовые действия вызвавшие 

затруднение у молодых 

специалистов 

Ответственны

й  

Форма 

взаимодейст

вия 

Методы  Результаты для наставляемого 

1 раз в 

неделю 

Посещение уроков учителей 

имеющих положительный опыт 

обучения 

Куратор 

Молодой 

специалист 

1/1 Изучения 

положительного 

опыта 

Положительный опыт и новые знания 

01.02.21 Обучающий семинар: 

Планирование и проведение 

учебных занятий 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Канунникова 

М.В., 

групповая Учебная игра 

 

Молодые педагоги знают и умеют 

планировать и проводить учебные занятия. 

Владеют формами и методами обучения, в том 

числе выходящими за рамки учебных занятий: 

проектная деятельность, лабораторные 

эксперименты, полевая практика и т.п. 

03.02.21 Семинар – практикум на тему: 

«Структура современного 

урока». 

Куратор  групповая Инструктивно-

практический 

Планируют и проводят уроки в соответствии 

со структурой по ФГОС 

08.02.21 Обучающий семинар: 

Систематический анализ 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

групповая Активный и 

интерактивный 

 

Молодые педагоги умеют выполнять 

систематический анализ эффективности 

учебных занятий и подходов к обучению. 



эффективности учебных занятий 

и подходов к обучению 

Герасимова 

Е.А., 

15.02.21 Обучающий семинар: 

Формирование универсальных 

учебных действий   

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Зезюлина Е.П. 

групповая Объяснительно-

побуждающий 

 

Молодые педагоги разбираются в 

универсальных учебных действиях и  знают, 

как и на каком этапе их формировать.   

22.02.21 Обучающий семинар: 

Формирование мотивации к 

обучению 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Давыдова М.Р 

групповая Учебная 

дискуссия 

 

Молодые педагоги владеют приёмами по 

формированию мотивации. Используют и 

апробируют специальные подходы к 

обучению в целях включения в 

образовательный процесс всех обучающихся, 

в том числе с особыми потребностями в 

образовании: обучающихся, проявивших 

выдающиеся способности;  обучающихся, для 

которых русский язык не является родным; 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья  

 Обучающий семинар: 

Объективная оценка знаний 

обучающихся на основе 

тестирования и других методов 

контроля в соответствии с 

реальными учебными 

возможностями детей 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Можарова А.А. 

групповая Инструктивно-

практический 

Молодые педагоги объективно оценивают 

знания обучающихся на основе тестирования 

и других методов контроля в соответствии с 

реальными учебными возможностями детей.  



1 раз в 

неделю 

Посещение уроков учителей 

имеющих положительный опыт 

обучения 

Куратор 

Молодой 

специалист 

1/1 Изучения 

положительного 

опыта 

Положительный опыт и новые знания 

26.02.21 Заседание – встреча  куратора с 

группой наставляемых (молодых 

специалистов) 

Куратор 

Молодые 

специалисты 

групповая Анализ Молодые педагоги получили методические  

рекомендации и ответы по решению 

возникших проблем.  

29.02.21 Семинар-практикум с 

элементами тренинга «Образ 

педагога» 

Психологи 

школы 

групповая Тренинг Актуализация в сознании молодых педагогов 

своего образа педагога.  Представление 

педагогов о своей профессиональной 

деятельности.  

01.03.21 Обучающий семинар: Реализация 

современных, в том числе 

интерактивных, форм и методов 

воспитательной работы, 

используя их как на занятии, так 

и во внеурочной  деятельности 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Дедберидзе 

В.Е. 

групповая 

 

Проблемный Молодые педагоги реализуют современные, в 

том числе интерактивные, формы и методы 

воспитательной работы, используя их как на 

занятии, так и во внеурочной  деятельности. 

1 раз в 

неделю 

Посещение уроков учителей 

имеющих положительный опыт 

обучения 

Куратор 

Молодой 

специалист 

1/1 Изучения 

положительного 

опыта 

Положительный опыт и новые знания 

10.03.21 Обучающий семинар: 

Проектирование ситуаций и 

событий, развивающих 

эмоционально-ценностную сферу 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

групповая 

 

Деловая игра Молодые педагоги проектируют ситуации и 

события, развивающие эмоционально-

ценностную сферу ребенка Находят 

ценностный аспект учебного знания и 



ребенка (культуру переживаний 

и ценностные ориентации 

ребенка) 

Снегирёва В.О. информации обеспечивают его понимание и 

переживание обучающимися. 

12.03.21 Семинар практикум 

«Организация работы с разными 

категориями учащихся» 

Куратор групповая Кейс -метод Молодые педагоги организуют работу с 

разными категориями учащихся (одарённых, 

слабых, ОВЗ и т.д.) 

15.03.21 Обучающий семинар: 

Регулирование поведения 

обучающихся для обеспечения 

безопасной образовательной 

среды 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Джаброилова 

Т.У. 

групповая Кейс -метод Молодые педагоги строят воспитательную 

деятельность с учетом культурных различий 

детей, половозрастных и индивидуальных 

особенностей 

Общаться с детьми, признавать их 

достоинство, понимая и принимая их 

1 раз в 

неделю 

Посещение уроков учителей 

имеющих положительный опыт 

обучения 

Куратор 

Молодой 

специалист 

1/1 Изучения 

положительного 

опыта 

Положительный опыт и новые знания 

22.03.21 Обучающий семинар: 

Проектирование и реализация 

воспитательных программ 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Шелковенко 

И.С 

групповая Информационно 

- практический 

Молодые педагоги выполняют  

проектирование и реализацию 

воспитательных программ для  управления 

учебными группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения и 

воспитания, мотивируя их учебно-

познавательную деятельность 

29.03.21 Обучающий семинар: 

Использование конструктивных 

Куратор групповая Инструктивно-

практический 

Молодые педагоги сотрудничают с 

родителями (законными представителями) 



воспитательных усилий 

родителей (законных 

представителей) обучающихся, 

помощь  семье в решении 

вопросов воспитания ребенка 

Молодой 

специалист: 

Белоусов С.Н. 

обучающихся. Знают, какую помощь   можно 

оказать семье в решении вопросов воспитания 

ребенка. 

1 раз в 

неделю 

Посещение уроков учителей 

имеющих положительный опыт 

обучения 

Куратор 

Молодой 

специалист 

1/1 Изучения 

положительного 

опыта 

Положительный опыт и новые знания 

31.03.21 Заседание – встреча  куратора с 

группой наставляемых (молодых 

специалистов) 

Куратор 

Молодые 

специалисты 

групповая Анализ Молодые педагоги получили методические  

рекомендации и ответы по решению 

возникших проблем.  

05.04 21 Обучающий семинар: 

Выявление в ходе наблюдения 

поведенческих и личностных 

проблем обучающихся, 

связанных с особенностями их 

развития 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Анохина А.А. 

групповая Деловая игра Молодые педагоги владеют 

профессиональной установкой на оказание 

помощи любому ребенку вне зависимости от 

его реальных учебных возможностей, 

особенностей в поведении, состояния 

психического и физического здоровья 

07.04.21 Тренинг «Просто поверь в 

себя»      

Психологи 

школы 

групповая Тренинг Приобретение опыта выступления перед 

аудиторией, повышение самооценки, 

отработка навыка уверенного поведения, 

самопознание. 

1 раз в 

неделю 

Посещение уроков учителей 

имеющих положительный опыт 

обучения 

Куратор 1/1 Изучения 

положительного 

опыта 

Положительный опыт и новые знания 



Молодой 

специалист 

12.04.21 Обучающий семинар: 

Применение инструментария и 

методов диагностики и оценки 

показателей уровня и динамики 

развития ребенка 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Мартыненко 

Д.Д. 

групповая Инструктивно-

практический 

Молодые педагоги используют в практике 

своей работы психологические подходы: 

культурно-исторический, деятельностный и 

развивающий 

19.04.21 Обучающий семинар: Освоение 

и применение психолого-

педагогических технологий (в 

том числе инклюзивных), 

необходимых для адресной 

работы с различными 

контингентами учащихся.  

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Черкасов. С.Н. 

групповая Диспут Молодые педагоги владеют 

профессиональной установкой на оказание 

помощи любому ребенку вне зависимости от 

его реальных учебных возможностей, 

особенностей в поведении, состояния 

психического и физического здоровья 

1 раз в 

неделю 

Посещение уроков учителей 

имеющих положительный опыт 

обучения 

Куратор 

Молодой 

специалист 

1/1 Изучения 

положительного 

опыта 

Положительный опыт и новые знания 

26.04.21 Обучающий семинар: 

Разработка (совместно с 

другими специалистами) и 

реализация совместно с 

родителями (законными 

представителями) программ 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Кашлаева Т.И. 

групповая Практический Молодые педагоги разрабатывают и 

реализовывают индивидуальные 

образовательные маршруты, индивидуальные 

программы развития и индивидуально-

ориентированные образовательные 

программы  с учетом личностных и 

возрастных особенностей обучающихся 



индивидуального развития 

ребенка 

01.05.21 Семинар – практикум 

«Организация неурочных форм 

проведения занятий». 

Куратор групповая Изучения 

положительного 

опыта 

Молодые педагоги организуют и проводят 

неурочные формы урока. 

03.05.21 Обучающий семинар:  

Освоение и адекватное 

применение специальных 

технологий и методов, 

позволяющих проводить 

коррекционно-развивающую 

работу 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Подрез Е.И. 

групповая Ситуационный 

метод 

Молодые педагоги владеют 

стандартизированными методами  

психодиагностики личностных характеристик 

и возрастных особенностей обучающихся 

1 раз в 

неделю 

Посещение уроков учителей 

имеющих положительный опыт 

обучения 

Куратор 

Молодой 

специалист 

1/1 Изучения 

положительного 

опыта 

Положительный опыт и новые знания 

10.05.21 Обучающий семинар: 

Формирование и реализация 

программ развития 

универсальных учебных 

действий, образцов и ценностей 

социального поведения, 

навыков поведения в мире 

виртуальной реальности и 

социальных сетях, 

формирование толерантности и 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Лоскажевская 

К.П. 

групповая Кейс - метод Молодые педагоги формируют и 

реализовывают программы развития 

универсальных учебных действий, образцов и 

ценностей социального поведения, навыков 

поведения в мире виртуальной реальности и 

социальных сетях, формируют толерантность 

и позитивные образцы поликультурного 

общения. 



позитивных образцов 

поликультурного общения 

17.05.21 Обучающий семинар: 

Формирование системы 

регуляции поведения и 

деятельности обучающихся 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Черкасова В.Н. 

групповая 

 

Ситуационный 

метод 

Молодые педагоги анализируют реальное 

состояние дел в учебной группе, 

поддерживают в детском коллективе деловую, 

дружелюбную атмосферу. Защищают 

достоинство и интересы обучающихся, 

помогают детям, оказавшимся в конфликтной 

ситуации и/или неблагоприятных условиях. 

1 раз в 

неделю 

Посещение уроков учителей 

имеющих положительный опыт 

обучения 

Куратор 

Молодой 

специалист 

1/1 Изучения 

положительного 

опыта 

Положительный опыт и новые знания 

24.01.21 Обучающий семинар: 

Взаимодействие с другими 

специалистами в рамках 

психолого-медико-

педагогического консилиума 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Радюшкин И.Н. 

групповая Критическое 

мышление 

Молодые педагоги взаимодействуют  с с 

другими специалистами в рамках психолого-

медико-педагогического консилиума.  

Понимают документацию специалистов 

(психологов, дефектологов, логопедов и т.д.) 

31.05 21 Заседание – встреча  куратора с 

группой наставляемых 

(молодых специалистов) 

Куратор 

Молодые 

специалисты 

групповая Анализ Молодые педагоги получили методические  

рекомендации и ответы по решению 

возникших проблем.  

1 раз в 

неделю 

Посещение уроков учителей 

имеющих положительный опыт 

обучения 

Куратор 1/1 Изучения 

положительного 

опыта 

Положительный опыт и новые знания 



Молодой 

специалист 

С 01.06.21 

по 01.09.21 

Консультации куратора, 

педагогов школы, 

самостоятельная работа по 

самообразованию 

Куратор 

Молодые 

специалисты 

1/1 Отработка 

знаний и 

умений, анализ 

Собственный опыт и знания, ответы на 

возникающие вопросы. 

Демонстрация полученных результатов (открытые занятия, мастер- классы, мероприятия и т.д.) 

03.09.21 Тренинговое занятие 

"Уверенное поведение педагога 

во взаимодействии с 

родителями" 

Психологи 

шкоы 

групповая Тренинг Навык уверенного поведения во 

взаимодействии с родителями. 

06.09.21 Открытое учебное занятие  

молодого специалиста:  

по теме: Планирование и 

проведение учебных занятий 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Канунникова 

М.В. 

групповая демонстрация, 

анализ 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 

13.09.21 Мастер – класс  молодого 

специалиста по представлению   

опыта                               

систематического анализа 

эффективности учебных 

занятий и подходов к обучению 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Герасимова 

Е.А. 

групповая демонстрация, 

анализ 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 

1 раз в 

неделю 

Индивидуальные консультации Куратор индивидуальн

ая 

проблемный Ответы на вопросы  и способы решения 

проблем. 



20.09.21 Открытый урок молодого 

специалиста,   

демонстрирующий приёмы и 

способы мотивации к обучению 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Давыдова  М.Р 

групповая демонстрация, 

анализ 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 

27.09.21 Открытый урок молодого 

специалиста  по формированию 

универсальных учебных 

действий  на уроке 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Зезюлина  Е.П 

групповая демонстрация, 

анализ 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 

04.10.21 Открытый урок молодого 

специалиста,  

демонстрирующий способы и 

приёмы формирующего 

оценивания.  

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Можарова А.Н. 

групповая демонстрация, 

анализ 

 

 

11.10.21 Внеурочное занятие молодого 

специалиста демонстрирующее 

реализацию современных, в том 

числе интерактивных, форм и 

методов воспитательной 

работы. 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Дедберидзе 

В.Е. 

групповая демонстрация,  

 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 

18.10.21 Воспитательное мероприятие 

молодого специалиста. 

демонстрирующее событие, 

развивающее эмоционально-

ценностную сферу ребенка  

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Снегирёва В.0. 

групповая 

 

демонстрация, 

анализ 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 



25.10.21 Воспитательное мероприятие 

молодого специалиста, 

демонстрирующее 

регулирование поведения 

обучающихся для обеспечения 

безопасной образовательной 

среды 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Джаброилова 

Т.У. 

групповая демонстрация, 

анализ 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 

1 раз в 

неделю 

Индивидуальные консультации Куратор индивидуальн

ая 

проблемный Ответы на вопросы  и способы решения 

проблем. 

01.11.21 Мастер – класс молодого 

специалиста, представляющего 

практику  проектирования и 

реализации воспитательных 

программ 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Шелковенко 

И.С. 

групповая демонстрация, 

анализ 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 

05. 11.21 Мастер – класс молодого 

специалиста по использованию 

конструктивных 

воспитательных усилий 

родителей (законных 

представителей) обучающихся, 

помощь  семье в решении 

вопросов воспитания ребенка 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Белоусов С.Н. 

групповая демонстрация, 

анализ 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 

 

08.11.21 

Открытое занятие молодого 

специалиста демонстрирующее,  

выявление в ходе наблюдения 

поведенческих и личностных 

Куратор групповая демонстрация, 

анализ 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 



проблем обучающихся, 

связанных с особенностями их 

развития 

Молодой 

специалист: 

Анохина А.А. 

 

12.11.21 Мастер – класс 

демонстрирующий применение 

инструментария и методов 

диагностики и оценки 

показателей уровня и динамики 

развития ребенка 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Мартыненко 

Д.Д. 

групповая демонстрация, 

анализ 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 

15.11.21 Открытое занятие молодого 

педагога по демонстрации 

психолого-педагогических 

технологий (в том числе 

инклюзивных), необходимых 

для адресной работы с 

различными контингентами 

учащихся.  

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Черкасов С.Н. 

групповая демонстрация, 

анализ 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 

19.11.21 Представление первого опыта  

молодого педагога  по 

разработке (совместно с 

другими специалистами) и 

реализация совместно с 

родителями (законными 

представителями) программ 

индивидуального развития 

ребенка 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Кашлаева Т.И. 

групповая демонстрация, 

анализ 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 



22.11.21 Открытое занятие молодого 

специалиста,  

демонстрирующее адекватное 

применение специальных 

технологий и методов, 

позволяющих проводить 

коррекционно-развивающую 

работу 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Подрез Е.И. 

групповая демонстрация, 

анализ 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 

26.11.21 Открытое мероприятие 

молодого специалиста 

демонстрирующее реализацию 

программ развития 

универсальных учебных 

действий, образцов и ценностей 

социального поведения, 

навыков поведения в мире 

виртуальной реальности и 

социальных сетях, 

формирование толерантности и 

позитивных образцов 

поликультурного общения 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Лоскажевская 

К.П. 

групповая 

 

демонстрация, 

анализ 

 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 

29.11.21 Открытое занятие молодого 

специалиста демонстрирующее 

регуляцию поведения и 

деятельность обучающихся 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Черкасова В.Н. 

групповая демонстрация, 

анализ 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 



1 раз в 

неделю 

Индивидуальные консультации Куратор индивидуальн

ая 

проблемный Ответы на вопросы  и способы решения 

проблем. 

03.12.21 Представление опыта молодого 

специалиста, 

демонстрирующего 

взаимодействие с другими 

специалистами в рамках 

психолого-медико-

педагогического консилиума 

Куратор 

Молодой 

специалист: 

Радюшкин И.Н. 

групповая демонстрация, 

анализ 

Опыт открытого выступления, рекомендации 

и пожелания коллег (в том числе и учителей 

стажистов) и куратора. 

 

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЙ ЭТАП,. 

Подведение итогов работы 

06.12.21 Опрос – анкетирование по 

итогам реализации программы 

Куратор индивидуальн

ая 

Опрос – 

анкетирование, 

анализ 

Анализ личной удовлетворенности участием в 

программе наставничества 

09. 12.21 Тренинг личностного роста    Психологи 

школы 

групповая Трениг Навыки и умения самораскрытия и 

самоанализа.  

13.12.21 Подведение  итогов  

мониторинга эффективности 

реализации программы.  

Куратор - мониторинг Отчет по итогам наставнической программы 

(включая 

отчеты наставников и куратора) 

20.12.21 Обсуждение результатов Администраци

я 

групповая Презентация, 

круглый стол 

Анализ итогов реализации наставнической 

программы  (выводы, рекомендации). 



эффективности реализации 

программ наставнических 

пар.   

Разработка Карты 

профессиональной роста 

педагогов. 

Формирование банка 

творческих разработок молодых 

педагог. 

Куратор 

Молодые 

педагоги 

Карта профессионального роста педагога. 

Банк творческих разработок молодых 

педагогов. 

 

 
 


